
上海交通大学致远学院“致远阳光领袖奖学金” 

评选实施细则 

第一条『目的』上海交通大学致远学院“致远阳光领袖奖学金”设立于 

2016 年 11 月，旨在培养致远人的领袖意识、集体意识和奉献意识， 树

立 “科学人”和“社会人”的正确自我认知，表彰优秀学子在学生组

织、公益服务、社会实践方面的突出表现，造就具备第一等品行、开阔视

野及敢为人先精神的领袖型人才。 

第二条『名额及分配』“致远阳光领袖奖学金”评选对象为致远学院大

二、大三和大四年级的优秀学生，每年 18 个名额，设一等奖 3 名， 

每人 3000 元；二等奖 5 名，每人 2000 元；三等奖 10 名，每人 1000 

元。 

 

 
第三条『申请人资格』“致远阳光领袖奖学金”的评审标准要求如下： 

 

（一）思想端正，品德优良，在校期间一贯表现良好； 
 

（二）学习勤奋，态度端正，且没有不及格科目； 
 

（三）在学生工作、公益服务和社会实践等某一方面表现突出。 
 

（四）评选所在学年中担任班长、团支书、党支部书记、学生团委

副书记、院学生会副部长级以上职务、校学生联合会主席团、或其他校

级学生组织最高职务；担任社会实践团团长、志愿者服务总负责、军训小

班长、党校优秀学员或组织校级、院级大型活动者均可申请。 

 
 

以下情况不符合申请人资格： 
 

（一）评选所在学年有科目不及格或受过纪律处分者； 



（二）因毕业（结业、肄业）、中止学业、休学等原因离校的，在

离校期间不得参加评选； 

（三）延期毕业； 
 

（四）其他被专项奖学金初评委员会认定不具备申请资格的情况。 

 

 
第四条『申请材料』申请人需提交申请材料，包含但不限于下列： 

 

（一） 致远阳光领袖奖学金申请表； 
 

（二） 致远阳光领袖奖学金申请书； 
 

（三） 申请人成绩单； 
 

（四） 获奖的奖状原件和复印件； 

 

 
第五条『评审委员会』“致远阳光领袖奖学金”的评审工作由专项奖学

金评审委员会负责。委员会设主任一名，委员会副主任一名，同时根据

选聘若干名班主任担任评审委员。 

 
 

第六条『评选方式』现场评定环节采用答辩制。评委由评审委员会的

老师组成。候选人现场进行自我展示（不超过 3 分钟）。展示结束后 

由评委提问，候选人进行答辩（不超过 2 分钟），最后由评委对候选

人的现场表现及各项材料进行评审并投票。 

若候选人未参加现场终评则视为自动放弃，取消其参评资格。 

 

 
第七条『评选规则』“致远阳光领袖奖学金”现场评定，投票表决， 

以在分配名额内得票数较多且超过出席评委半数的候选人为奖学金 



获得者。 
 

若第一轮投票产生末位同票情况时，则就同票者启动第二轮投

票，直至最终选出得票相对多数者为奖学金获得者。 

 
 

第八条『公示』经评选委员会评出的获奖人选，由致远学院学生培养

办公室在致远学院网站上公示三日。对公示结果有异议者，可在公示期

间向致远学院奖学金评审委员会提出申诉，评审委员会在征求各方意见、

综合审查后作出处理意见，通知学生本人。 

 
 

第九条『修改和解释』本评选实施细则由致远学院专项奖学金评审委

员会负责修改和解释。 

 
 

第十条『施行日』 本规则自 2017 年 12 月 12 日起施行。 

 

 
上海交通大学致远学院 

 

2017 年 12 月 12 日 


