2014-2015学年致远学生会素拓评定方法
1. 本评定方法仅针对2014-2015学年致远学生会学生干部，所有人员的职位、工作表现都以此时间段内的为准。
2. 在上学年已经计入个人素拓评定的项目本次不得再重复计入。
3. 学生会干部素拓得分具体按照职位定档，依照考评分数以及表现得分原则确定，即根据学生会考评表对学生会成员具体得分进行确定。
4. 已转出致远学院的院学生会干部也在评定范围。
5. 学生会素拓评定共分为两大部分，第五届学生会成员（主席团、部长团、干事）互评与第六届学生会成员（主席团、部长团）互评。
6. 每个人的素拓评定得分由两个部分组成，分别是上级的评分与下级的评分。
7. 第五届学生会成员（即主席团、部长团成员及干事）将会得到一份第五届学生会成员互评表格，第六届学生会成员（及主席团、部长团成员）与学生会指导老师将得到一份第五届学生会成员互评表格以及第六届学生会成员互评表格。
8. 各位打分人按照表格内容为相关成员进行打分，上级对下级的打分（即主席团对部长团，部长团对干事）需要另外标注各项打分依据。
9. 若有多于一项的学生会干部分数，取分数最高的一项。但是科协成员和青志队兼职干事除外（见第6条）。
10. 科协成员和青志队兼职干事的分数可叠加在原来所得分数上，上限为12分。
11. 具体评定方法：
	类别
	评定人员
	最终分数区间
	备注

	主席团
	陈申元
	10-14
	1. 打分按照百分制，平均分80分。
2. 换算后保留两位小数。
3. 科协与青志队兼职干事的评分由部长评定

	部长团
	主席团
	部长8-10，副部长6-8
	

	学生会干事
	部长团
	2-5，部门之星6
	


12. 公示方法：
致远公告栏公示，并发给各班班主任让各班评审团审议。
13. 时间截点：
各部门成员将评分表在9月23日晚8：00前把素拓评定结果发给罗卉梓（luohuozi@sjtu.edu.cn），邮件标题请标明个人姓名。由第六届致远学生会组织部统计完成之后将结果交予现任主席团，由主席团共同审议后公布最终评定结果。
14. 附考评表，第五届学生会全体名单和部门之星名单，以及2014-2015学年学生会活动一览表。
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